关于《瑞金市加快发展保障性租赁住房实施方案》的起草说明

现就《瑞金市加快发展保障性租赁住房实施方案》（以下简称《实施方案》的起草情况作个简要说明。

一、起草背景及过程
根据《国务院办公厅关于加快发展保障性租赁住房的意见》（国办发〔2021〕22号）、《江西省人民政府办公室关于加快发展保障性租赁住房的实施意见》（赣府厅发〔2021〕46号）、《赣州市人民政府办公室关于印发赣州市加快发展保障性租赁住房实施方案的通知》（赣市府办字〔2021〕61号）文件精神，一是我中心进行了摸底调查并以市政府名义上报了我市“十四五”期间保障性租赁住房计划，力争建设筹集保障性租赁住房6000套（间），其中2022年计划筹集110套（间），2023年计划筹集3890套（间），2024年计划筹集2000套（间）。

赣州市政府因老旧小区、棚改、发展保障性住房工作得到了住建部的高度认可，作为拟激励对象目前正在住建部网站公示，赣州市政府要求各地要增加发展保障性租赁住房的任务，要求我们要多报，目前于都由原来的4000多套增加至1万多套，安远由原来的1000多套增加至4000多套，我市原报800套是从新建人民医院及八中、三中、四中的职工宿舍可解决。因今年的标准厂房建设配建职工宿舍1940套，发展保障性租赁住房上级可能会有配套资金。鉴于此，建议我市“十四五”期间由原来上报的800套调整为1800套。切实解决好新市民、青年人等群体住房困难问题；二是赣府厅发〔2021〕46号文件要求：“市县人民政府对发展保障性租赁住房负主体责任，要成立由市县政府主要负责同志任组长的保障性租赁住房工作领导小组，及时出台适合本地区的具体操作办法，统筹推进发展保障性租赁住房工作。”三是赣州市政府副市长陈阳山同志在对贯彻落实赣府厅发〔2021〕46号文件批示要求：“各县市按照文件要求，成立工作领导小组，出台具体操作办法，并抓好工作落实”。赣州市城市住房服务中心《关于推进保障性租赁住房建设工作的通知》要求：“各地要完善组织机构，成立保障性租赁住房工作领导小组，研究制定工作方案和实施细则，明确十四五时期发展保障性租赁住房总体目标和年度计划，明确项目建设时间节点，明确相关部门工作职责，把发展保障性租赁住房工作提上日程、落到实处”。

主要内容

《实施方案》从四个方面明确了加快发展保障性租赁住房。主要内容：第一方面总体目标。“十四五”期间，我市力争建设筹集保障性租赁住房6000套（间），其中2022年计划筹集110套（间），2023年计划筹集3890套（间），2024年计划筹集2000套（间）；第二方面基本要求。从保障性租赁住房筹集、保障对象及标准、租金、运营、工程质量安全、租赁企业培育等方面提出了明确要求；第三方面支持政策。从土地、税费、金融、行政审批、公共服务五个方面明确了支持政策；第四个方面保障措施。从组织领导、部门协作、市场监管、监测评价等方面进行保障。

附件明确了市保障性租赁住房工作领导小组及办公室、成员单位工作职责，工作运行机制。


